
诺贝丽斯是领先的可持续发展铝材解决方案供应商及全球铝压延和循环利用领导者。在"共同打

造一个可持续发展的世界"这一宗旨的推动下，我们携手客户，为航空航天、汽车、饮料罐和特

种合金市场提供创新的解决方案。

年发货量

379 万吨

年营收额

185 亿美元

年息税前利润

18 亿美元

员工数

13,170 国家 工厂和办公室

2023 财年数据

关于诺贝丽斯 专注创新和发展

诺贝丽斯在北美洲、南美洲、欧洲和亚洲拥有技术先进的压延和

循环利用设施。公司遍布全球，为世界各地客户提供始终如一的

优质产品。

诺贝丽斯的愿景是成为全球领先的低碳、可持续发展铝材解决方

案供应商，助力我们的企业、行业和社会朝着循环经济的方向迈

进。

诺贝丽斯是铝和铜加工领域全球领导者印度铝工业有限公司

(Hindalco Industries Limited)的子公司，印度铝工业有限公

司 是 总 部 位 于 孟 买 的 跨 国 联 合 企 业 印 度 阿 迪 特 亚 比 拉 集 团

(Aditya Birla Group)的旗舰公司。

作为世界一流的B2B制造商，诺贝丽斯致力于为客户提供安全、

创新的解决方案，并不断提高运营的可持续性。

此外，诺贝丽斯遍布全球的客户解决方案中心(CSC)网络，旨在

加速与客户的协同创新，通过将研究、运营、开发结合在一起，

提供了展示产品概念并模拟客户工艺流程和效果的方案。

我们的客户

我们的客户包括一些在航空航天、汽车、饮料罐和消费电子领域内全球最大和最著名的品牌。

罐料 汽车 航空航天 特种产品
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诺贝丽斯简介

200克铜板纸双面印500张

凭借我们强劲的财务表现，我们启动了一项转型性有机资本投资

计划，与我们的客户共同成长，进一步巩固我们作为全球低碳、

可持续和创新型铝材解决方案供应商的领先地位。



关键事实和数据

我们的员工 可持续发展

员工是我们最大的财富。我们将优先考虑最优秀的人才，并在整个职

业生涯中为他们提供良好的成长和发展机会。诺贝丽斯多元化的氛围

并赋予员工追求好奇心和测试想法的能力，我们的员工得以增强技能，

并在各个业务领域和地区开展工作，获得新的经验。

诺贝丽斯招募、培养和留用行业内领先专业人才、而我们13,170名员

工中的每一位都在为共同打造一个可持续发展的世界中发挥着作用。

作为我们可持续发展之旅的下一步，我们正在致力于2050年前成为碳

中和公司，2026年前将我们的碳足迹减少30%。为实现这一目标，我

们将最大程度发挥铝材循环利用的潜力，开发、推广其作为可回收材料

的应用，促进铝材可持续利用，并确保铝材以可持续发展的方式生产。

全球布局

诺贝丽斯是唯一一家在四大洲（北美洲、南美洲、欧洲和亚洲）生产

铝压延产品的公司。我们的全球足迹包括：

循环利用

诺贝丽斯是全球铝回收领导者，回收设施遍布四大洲。 我们拥有世界

上第一套也是最大的汽车闭环回收系统，同时每年回收超过 820 亿个

废旧饮料罐。

铝可无限次回收利用，并且通过使用61%再生铝（与原铝生产相比，

可节省95%能源消耗），诺贝丽斯可以确保供应链安全并帮助我们的

客户实现其可持续发展目标。

闭路循环系统

企业社会责任

诺贝丽斯将企业社会责任视为我们不断致力于为我们工作和生活的社

区做出贡献的一部分。为了兑现这一承诺，我们将慈善捐款和志愿者

工作集中在以宗旨为导向的志愿者活动倡议上，如FIRST机器人技术

和仁人家园。每年，诺贝丽斯都会赞助375逾个项目，向我们的社区

回馈约500万美元，并向我们关心的项目开展志愿服务超6500小时。
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碳

2050年前实现碳中和

2026年前将碳足迹减少30%

公司实现全面循环

水、废弃物和能源

2026年能源强度降低10%

2026年用水强度降低10%

2026年废弃物填埋量降低20%

多样化和包容性数据

2024年前30%的女性担任领导职务

2024年前25%的女性担任技术和运营职务

北美洲

亚洲

工厂和办公室数：17

员工数：4,940

工厂和办公室数：4

员工数：1,830

工厂和办公室数：10

员工数：4,710

工厂和办公室数：2

员工数：1,690

欧洲

南美洲

总计

33家工厂和办公室

9个国家

员工数：13,170

废弃物填埋

诺贝丽期目标：0%

原铝投入量：

诺贝丽斯目标：

降至最低

废弃物填埋

诺贝丽斯目标：0%

废料：

诺贝丽斯目标：

降至最低

诺贝丽斯制造

铸锭

诺贝丽斯

回收加工处理 报废回收

消费者使用

客户生产

回收生产产生的废料
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